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¢Qué oportunidades de aprendizaje deben generarse para que sean acordes con el contexto
social y econdmico en que viven los estudiantes?

INTRODUCCION

La educacién media superior en nuestro pais, a través de la RIEMS (Reforma Integral de la
Educacion Media Superior), identifica los retos que son: cobertura, calidad y equidad, ademas de
responder a las necesidades del mundo actual y atender las caracteristicas de la poblacion
adolecente. Ante estos retos, la Secretaria de Educacion Publica establece el Sistema Nacional de
Bachillerato, el cual estd estructurado bajo un Marco Curricular Comun basado en competencias o
desempenos terminales.

En el aflo 2013, el gobierno federal propone una reforma educativa, la cual es aprobada por el
poder legislativo; Dicha Reforma Educativa especifica cambios profundos y brinda oportunidades
para avanzar en el fortalecimiento de un sistema educativo con calidad y equidad, centrado en el
aprendizaje y en el desarrollo permanente de las capacidades sociales, con el fin de elevar el
bienestar colectivo y el desarrollo personal, mejorar la convivencia e impulsar la competitividad.
“El anadlisis de esta evolucidon conforma un extenso cuerpo de conocimientos, evidencias y
resultados que han puesto de manifiesto la presencia de importantes factores que gravitan en el
desarrollo efectivo de la educacion, entre los que destacan los siguientes: la desigualdad de
recursos; el débil liderazgo escolar; los contrastantes climas escolares; la prevalencia de modelos
educativos poco flexibles y métodos educativos tradicionales entre los docentes; los marcados
desniveles en el desarrollo profesional docente; la complejidad en los tramos de control
administrativo y las dificultades diversas para conocer el avance educativo y el uso de los recursos
en las escuelas; y los usos insuficientes e inadecuados de la tecnologia. La definicién de un modelo
educativo, de sus dimensiones y procesos, a partir de lo establecido en el Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018 y en el Programa Sectorial de Educaciéon 2013-2018, nos implica a todos y



nos convierte, en la medida en que asumamos el compromiso de contribuir al cambio educativo,
en actores y garantes del derecho de los jévenes a una educacién de calidad, que amplie sus
horizontes, los conecte con el mundo y les facilite su transicién a una vida adulta plena y
productiva”

La participacion de los docentes a través de foros de consulta, mesas de trabajo y propuestas,
deben enriquecer la perspectiva actual que tenemos sobre nuestro modelo educativo; en mi
particular punto de vista, este debiera ser el primer paso para una reforma, es decir consultar a
todos los actores e interesados sobre educacién para analizar y replantear, el modelo educativo
actual; sin embargo no debemos dejar pasar la oportunidad de aportar nuestras ideas vy
propuestas, basadas en experiencias reales.

ANTECEDENTES

La mayoria de los docentes de la DGETA (Direccién General de Educacidon Tecnoldgica
agropecuaria), no poseemos conocimientos y habilidades pedagogicas, por lo que resulta una
desventaja educativa para el maestro y para el estudiante; si bien, contamos con estudios
profesionales, éstos no son suficientes para lograr una ensefianza adecuada y por supuesto no
garantizan un aprendizaje idéneo. Por lo anterior, la RIEMS propone un mecanismo de
capacitacion a través de diplomados o especializaciones, que permitan al docente de la EMS
conocer primero la Reforma, el SNB y las bases sobre las cuales se sustenta la RIEMS, asi como las
competencias genéricas, ademds de profundizar sobre los diferentes paradigmas educativos y
guiar al maestro para diseflar nuevos métodos de ensefianza a través de la planeacién vy
estrategias didacticas. Sobre lo ultimo, esta sustentada mi propuesta, en la cual sugiero el uso de
situaciones didacticas a través de conflictos cognitivos contextualizados, es decir, buscar el interés
de los estudiantes y por lo tanto el aprendizaje significativo. “El aprendizaje por repeticiéon o
memoristico, en la medida que éste, es una mera incorporacién de datos que carecen de
significado para el estudiante, y que por lo tanto son imposibles de ser relacionados con otros”>.
Lo que significa dejar el modelo conductista y apoyarse por ejemplo en el modelo constructivista,
“El constructivismo es una corriente pedagogica basada en la teoria del conocimiento del mismo
nombre, que postula la necesidad de entregar al alumno herramientas (generar andamiajes) que
le permitan crear sus propios procedimientos para resolver una situacién problemdtica, lo cual

implica que sus ideas se modifiquen y siga aprendiendo””.

Una manera de construir el conocimiento entre los estudiantes y lograr un aprendizaje
significativo es contextualizarlo a través de situaciones didacticas.

En mi practica docente, he aplicado diversos métodos en la planeacién de mis clases, y es a través
de ésta busqueda, que me ha permitido modificar mi enfoque y utilizar como herramienta
principal la estrategia didactica con el uso de situaciones didacticas, detonando el conflicto
cognitivo y sobre todo contextualizando las actividades de mis estudiantes.

! Documento base educacién media superior-foros de consulta nacional para la revisién del modelo
educativo.
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PROPUESTA

Cuando se realiza la planeacion de las actividades a desarrollar por los estudiantes, propongo
generar un diagndstico sobre situaciones reales que influyen en su entorno y pueden ser
consideradas como problemas sociales en su comunidad. La idea es, que los estudiantes
identifiquen los problemas que afectan a su comunidad y junto con el docente encuentren
alternativas de solucion, amalgamando los contenidos, competencias y propdsito de resolver la
situacidon problema. Para el diagndstico, es importante que sea real y alcanzable, ya que no
podemos olvidar el caracter de estudiantes y que como tales estan en proceso de desarrollar sus
capacidades y criterio. Sin que esto sea considerado como ensayo o simulacién. Los mismos
estudiantes, a través de técnicas estadisticas, pueden ayudar a obtener el diagnéstico, el cual
deberd identificar la situacién problema y propondrd alternativas de solucién a través de la
participacion de los estudiantes con el apoyo y asesoramiento del maestro. El docente debera
promover la participacion, de forma que la situacidn problema sea analizada y en su caso lograr el
consenso entre los estudiantes, si no fuera el caso, democraticamente se elegird la situacion qué
elija el grupo. Una vez identificado el problema se define la situacidn didactica y se establece el
conflicto cognitivo. La situacién didactica se refiere a establecer y definir la relacién de los
contenidos tematicos con la situacidn problema para contextualizar el aprendizaje, mientras que
el conflicto cognitivo problematiza la situacidon y se plantea la forma de como los contenidos
desarrollados en las actividades de aprendizaje dardn respuesta a la situacién problema. Una a
una, las actividades deberdn promover el aprendizaje y los estudiantes a través de “hacer las
cosas” construyen su propio conocimiento. La estrategia deberda contener tres momentos
principales: apretura, desarrollo y cierre. En la apertura, se obtendrd el diagndstico que ya
mencionamos, en la fase de desarrollo, los estudiantes aprenderan los conocimientos necesarios
para poder enfrentar el reto de la problematica, sin dejar de lado que durante el desarrollo de
dichas actividades, el estudiante desarrollarad las competencias genéricas. Es preciso mencionar,
gue el docente debera disefiar actividades encaminadas a poner en practica los conocimientos
adquiridos y gestionar los espacios donde los estudiantes desarrollardan dichas actividades e
interactien con o en la situacion problema. Al final, en la etapa de cierre los estudiantes
expondran la solucién al conflicto cognitivo, junto con las acciones y actividades emprendidas, o
bien mostraran el cambio obtenido en la implementacion de su propuesta de solucion. En cada
etapa, el docente dard seguimiento de cada actividad y la evaluaciéon se dard en forma
heterogénea, co-evaluativa y auto evaluativa, a través de instrumentos disefiados por los cuerpos
colegiados del plantel. Es probable que algunas situaciones diddcticas y sobre todo conflictos
cognitivos, no sean desarrollados o resueltos totalmente, ya que situaciones imprevistas pueden
modificar los resultados, sin embargo el proceso de aprendizaje se generard y el estudiante sabra
gue también se aprende cuando no se alcanzan los objetivos deseados.

Considero pues, que es importante que los docentes, innovemos continuamente y demos a
nuestros estudiantes herramientas que les permitan tener una vida plena y productiva, asumir con
responsabilidad el rol que nos toca desempefiar en sus vidas, como docentes, conductores y
orientadores en esta importante y definitiva etapa de su formacion.



